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1.

OBJETIVO

A presente Politica de Selecdao de Ativos (“Politica”), em conformidade com o Codigo
Regulacao da Associacao Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais
(“ANBIMA”) para os Fundos de Investimento e com as diretrizes baixadas pelo Conselho de
Regulacao da ANBIMA, disciplina os principios gerais, as matérias relevantes obrigatorias, o
processo decisério e serve para orientar as decisdbes da URBANO ADMINISTRACAO DE
RECURSOS LTDA., (“GESTORA”) em determinar procedimentos e regras de governanca para
a selecao de Ativos alocados nos fundos sob sua gestao.

PUBLICO ALVO

Esta Politica destina-se principalmente a todos os Diretores e Colaboradores da Gestora.

ABRANGENCIA

A presente politica abrange todas as negociacdes realizadas entre a gestora e os cedentes e
sacados, na efetivacdo de operacdes de crédito que se consolida em ativos para os fundos sob
gestao.

e Colaboradores;

e Diretores;

o Socios;

Todos os Colaboradores envolvidos em qualquer uma das etapas devem conhecer esta Politica,
os regulamentos e, se for o caso, os prospectos dos fundos. A responsabilidade pela atualizacao

e manutencao da mesma é do Diretor de Gestao e ela deve ser revista anualmente e aprovada
pelo Comité Executivo.

PRINCIPIOS

Sao os principios para a selecao de Ativos alocados nos fundos sob gestédo sao:

e Obediéncia aos procedimentos legais e de mercado.

e Protecao dos interesses dos clientes, acionistas e colaboradores.

e Respeito a integridade dos mercados.

e Segregacao total da atividade de gestao de recursos de terceiros, como forma de prevenir
e evitar a troca de informacdes confidenciais, privilegiadas, relevantes e/ou nao publicas
e que possam ter impacto no preco de um ativo entre as referidas areas.

Sao vedadas:

e Operacdes que possam prejudicar o bom andamento dos mercados.

e Girar carteiras de forma excessiva, considernado concentracao de cedente ou sacado ou
fora dos critérios de elegibilidade dos regulamentos dos fundos sob gest&o.

e Operacdes visando promover acertos entre contrapartes, ou quaisquer operacoes de
natureza artificial, simulacdo ou que nao esteja de acordo com as boas praticas de
mercado.

e As demais operacoes que gerem situacoes artificiais ou de manipulacao do mercado ou das
carteiras sob gestao da Gestora, que possa prejudicar ou gerar perdas desnecessarias aos
cotisitas (investidores).

PROCESSO DE SELECAO

Todo processo de selecdo e alocacdo de ativos deve seguir os critérios e procedimentos
minimos estabelecidos abaixo:

e Assegurar os direitos e deveres fiduciarios perante os cedentes;
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e Assegurar os objetivos e critérios de elegibilidade dos fundos e carteiras sob gestao,
executando as melhores praticas de selecao e alocacao de ativos;

e Respeitar os limites minimos e maximos de alocacdo de ativos (concentracéo)
determinados pelos regulamentos de cada fundo sob gestao;

e Respeitar os fatores de risco e seus limites permitidos dentro dos fundos sob gestao;

e Assegurar a efetiva execucao do processo de analise e prevencao a Lavagem de Dinheiro o
processo e onitoramento dos clientes (cedentes);

e Seguir rigorosamente os critérios definidos pelas Politicas de de Gestdao de Risco e de
Gerenciamento de Liquidez,

e Atuar em conjunto com o administrador do fundo para atingir os objetivos almejados do
fundo e, consequentemente, dos cotistas.

Seguindo os critérios acima, entende-se que o processo de alocacdo de ativos nos fundos
seguira o seguinte fluxo:

1. Prospeccao e analise do cliente (Cedente - Sacado)

2. Revisao do kit cadastral - Due Dilligence;

3. KYC, inlcuisve com visita “in loco” no cliente, para avaliar a estrutura fisica e operacional
do cliente;

4. Avaiacao de PLD e Reputacional;

5. Aprovacao do cadastro do cliente, considerando os procedimentos acima descritos, em
caso de apontamentos negativos somado aos critérios das politicas de PLD e Riscos, o
cliente podera ser aprovado com classificacoes de riscos alto, médio ou baixo, negados ou
enviados para aprovacao do comité de crédito.

6. Definicao do perfil de cliente para alocacao do ativo no fundo que corresponder a tal
caracterista;

7. Inclusao de Operacao em sistema, seguindo critérios de governanca e alcadas de
aprovacoes, que necessariamente serao realizadas pela diretoria executiva da URBANO
ASSET, devidamente registrada em sistema, possibilitando logs de aprovacao e trilhas de
auditoria.

8. Controle sistémico de concentracdo de ativos, correspondente aos critérios definidos em
regulamento;

9. Monitoramento de Riscos continuos, avaliacdo de adimpléncia, regularidade de
pagamentos e qualidade dos sacados;

Os ativos analisados e selecionados deverao estar dentro do escopo de investimentos da
carteira sob gestdo, das politicas e manuais da URBANO ASSET e das normas dos reguladores
pertinentes

O Consultor de investimentos sugere a linha de crédito a ser concedida ao devedor, sendo esta
validada pela area de crédito.

A area operacional é responsavel por checar a qualidade dos direitos creditorios, assegunrando
que estes estdo dentro dos limites e padroes estabelecidos individualmente e para o portfélio.

CONTROLE

O controle dos fundos é realizado de forma independente pelas areas de Gestao e Risco e
Compliance.

Os fundos sao classificados por nivel de risco, sendo a area de crédito responsavel pela analise
da carteira.

Todo processo de estruturacdo, analise e selecao, controles e cobranca deve ser documentada
pelas areas Comercial, Cadastro, midlle office, registradas em sistema e arquivos eletronicos
(quando aplicavel), devendo ser mantidos arquivados por 5 (cinco) anos e a verificacdo do seu
cumprimento deve ser realizada pela area de Compliance
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7. REFERENCIAS

TIPO DE DOCUMENTO NOME DO DOCUMENTO

ANBIMA - CODIGO DE ADMINISTRACAO DE RECURSOS DE TERCEIROS.

Norma / Regulamento -
RESOLUCAO CVM N° 21, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2021.

8. HISTORICO
VERSAO DESCRICAO DA ATUALIZACAO APROVADOR DATA DA VERSAO
Primeira publicacao. ANTONIO CARBONARI FILHO 03/03/2022
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